NIl Conselleria de la Mar
|||, i del Cicle de l'Aigua
Agencia de ['Aigua
i de la Qualitat Ambiental

Resolucié del director gerent de I’Agéncia Balear de I'Aigua i la Qualitat
Ambiental per la qual es constitueixen les borses de personal laboral temporal
del Grup C, sorgides del procés d’estabilitzacié per concurs extraordinari de
meérits

1.-La base vintena de la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per
concurs extraordinari de merits per cobrir les places de personal laboral de
I’Agéncia Balear de I’Aigua i la Qualitat Ambiental publicada al Butlleti oficial de les
Illes Balears dia 27 de desembre de 2022, disposa que les persones aspirants que
hagin participat en el procediment i no hagin superat el procés selectiu i disposin
d’'un minim de 10 punts , s’han d’incloure en una borsa de personal laboral
temporal de la corresponent categoria i especialitat en la que hagin participat.

2.- En data 24 de setembre de 2024, es va publicar la relacié de persones que havien
d’acreditar els merits al-legats a la declaraci6 responsable per a la confecci6 de les
borses de personal laboral d’acord amb les llistes informatives de |'ordre
d’aspirants.

3.- Comprovada la documentacio presentada per part de I’0rgan de suport, dia 3
de desembre de 2024 es van publicar la llista de puntuacio provisional dels merits
acreditats pels aspirants per a la confeccié de les borses de personal laboral.

4.- En data 13 de gener de 2025, revisades les al-legacions i corregides les errades
detectades a la llista de puntuacié provisional, es va publicar la segona llista
provisional de puntuacio.

5.- En data 24 de gener de 2025, revisades les al-legacions, |'6rgan de suport ha
elevat una proposta de resoluci6 a aquesta geréncia.

Per tot I'exposat, i a proposta de I'0rgan de suport, dicto la seguent
RESOLUCIO

Primer.- Constituir les borses de personal laboral temporal del Grup C,
conformades per les llistes que s’adjunten a la present resolucié com annex 1.
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Segon.- El regim de funcionament de les borses de treball sera el seguent:

1.- El periode de vigéncia d'aquesta borsa de treball temporal és de tres anys, a
comptar de I'endema de la publicacié d'aquesta resolucié a la web de I’Agéncia
Balear de I'Aigua i la Qualitat Ambiental. Si en finalitzar aquest periode no s’ha
constituit una nova borsa que substitueixi I'anterior, la seva vigéncia es prorroga
de manera automatica una Unica vegada més, amb un maxim de sis anys, sense
gue calgui cap acte exprés.

2.- Si es produeix una vacant i cal proveir-la, s’ha d’oferir als aspirants que formen
part de la borsa de treball seguint |I'ordre de prelaci6 establert. Les citacions a les
persones interessades s'han de fer, preferentment, per correu electronic i s'ha
d’atorgar un termini de dos dies habils per acceptar o renunciar |'oferiment.

En cas que I'aspirant no respongui a I'oferiment en el temps establert, s’entendra
gue renuncia al lloc ofert.

Sila persona interessada renuncia a I'oferta rebuda en el termini de dos dies habils,
passa al darrer lloc de la llista, llevat que es produeixi alguna de les circumstancies
seguents, justificada oportunament:

a. Que tingui una malaltia, acreditada mitjancant un comunicat de baixa
per incapacitat temporal.

b. Que estigui en periode d’embaras, de maternitat o paternitat, d’adopcio
o acolliment permanent o preadoptiu, i inclou el periode en qué sigui
procedent la concessio d’excedencia per tenir cura de fills i filles, en els
suposits anteriors, o casos justificats degudament de carregues
familiars, d’acord amb el que disposa el Conveni col-lectiu vigent.

c. Que presti serveis a I’Agéencia Balear de I’Aigua i la Qualitat Ambiental, a
I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears o algun
dels ens que en depenen, com a personal funcionari interi o com a
personal laboral, amb contracte de durada determinada, interi o
indefinit.

No obstant aix0, qui al-legui alguna de les circumstancies que s'acaben d’exposar,
no rebra cap oferta més mentre es mantingui la circumstancia al-legada. Correspon
a la persona interessada comunicar a I’Agencia Balear de I'Aigua i la Qualitat
Ambiental, per qualsevol mitja que permeti deixar-ne constancia, la finalitzacié de
la concurréncia de les causes esmentades.
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Estan en situaci6 de no disponibilitat les persones integrants de la borsa de treball
que estiguin prestant serveis com a personal laboral a I’Agencia Balear de I’'Aigua i
la Qualitat Ambiental i en la mateixa categoria professional objecte de la
convocatoria.

3.- S6n motius d’exclusio6 de la borsa els seguents:

a. No haver superat el periode de prova
Haver estat sancionat mitjancant un expedient disciplinari.

c. Haver rebutjat dues vegades consecutives una oferta de treball, sense
que es produeixi cap de les circumstancies justificatives que preveu el
punt segon d’aquesta resolucio.

Tercer. Ordenar la publicaci6 de la present resolucié a la pagina web de I’Agéncia
Balear de I'Aigua i la Qualitat Ambiental.

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar
un recurs d’alcada davant el Consell d’Administracié de I’Agencia Balear de I’Aigua
i la Qualitat Ambiental, en el termini d’'un mes comptador des de I’endema de la
seva publicacié, d'acord amb I'article 58.4 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de I'’Administracié6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en
concordanca amb I'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Palma, a la data de la signatura electronica,

Fi rmado por ***3242** EMETERI O
MOLES (R ****0507*) el dia
_ 30/ 01/ 2025 con un certificado
El director gerent em tido por AC Representaci 6n
Emeterio Moles Moles
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ANNEX 1.BORSES DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL. GRUP C

ADMINISTRATIU ENCARREGAT/ENCARREGADA DE LITORAL

Altre sector L
ABAQUA ABAQUA | | . . . puntuacio
) public Cursos de Triennis Altres Total altres
DNI mateixa altra i L .. . total
Ordre de R . R . |instrumental [formacio reconeguts [mérits merits isad
prelaci6 categoria categoria CAIB revisada
1(43108922E 0| 0,00 0,00 40,00 3,00 0,00 55,00 55,00
DELINEANT
Altre sector L.
ABAQUA ABAQUA | | . . ) puntuacio
) public Cursos de Triennis Altres Total altres
DNI mateixa altra i . .. .. total
Ordre de t . t . |instrumental |formacio reconeguts |mérits meérits isad
prelaci6 categoria categoria CAIB revisada
2146950586L 0] 0,00 0,00 40,00 6,00 0,00 55,00 55,00
1(43108922E 0] 0,00 0,00 40,00 9,00 0,00 55,00 55,00
3144326242K 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 52,00 52,00
4141523107B 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 52,00 52,00
5(42983888Q 0] 0,00 0,00 40,00 9,00 0,00 49,00 49,00
ADMINISTRATIU/ADMINISTRATIVA
ALt
ABAQUA ABAQuaA |MUtre sector o puntuacié
) public Cursos de Triennis Altres Total altres
DNI mateixa altra 3 L, .. .. total
Ordre de ) . |instrumental [formacio reconeguts [mérits merits ]
Lo categoria categoria revisada
prelacio CAIB
1(43133963Q 0] 0,00 18,00 40,00 15,00 0,00 55,00 73,00
21430738717 11,5 0,90 0,00 40,00 3,00 0,00 55,00 67,40
3|78222041F 0] 0,00 1,50 40,00 0,00 0,00 55,00 56,50
4143205086T 0] 0,00 0,70 40,00 0,00 5,00 55,00 55,70
5143127532W 0] 0,00 0,40 40,00 0,00 0,00 55,00 55,40
6144327619H 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 5,00 55,00 55,00
71431448608 0] 0,00 0,00 40,00 3,00 5,00 55,00 55,00
8143187147R 0] 0,00 0,00 40,00 3,00 5,00 55,00 55,00
9143165656S 0] 0,00 0,00 40,00 3,00 5,00 55,00 55,00
10[41522081C 0] 0,00 0,00 40,00 3,00 5,00 55,00 55,00
11{41520302N 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 55,00 55,00
12141523724F 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 55,00 55,00
13(43235800D 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 5,00 55,00 55,00
14(43192596E 0] 0,00 0,00 40,00 3,00 5,00 48,00 48,00
15(43078430M 0] 0,00 2,00 40,00 0,00 5,00 45,00 47,00
16{43135937N 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 40,00 40,00
17(43142980V 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 40,00 40,00
18(41523107B 0] 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 40,00 40,00
19(43172110y 0] 0,00 0,60 12,00 0,00 0,00 27,00 27,60
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